besser bauen.

Wir suchen Lehrlinge!

Zimmerinnen

Zimmerer
(Lehrberuf) Lehrzeit: 3 Jahre

Berufsbeschreibung

Zimmerer/Zimmerinnen stellen Holzkonstruktionen und Holzbauten aller Art her. Sie fertigen Dachstiihle,
Treppen, Decken, Wandverkleidungen, FuBbdden oder Betonschalungen fiir Betonwerkteile an. AuBerdem
stellen sie Bauteile von Fertigteilhdusern her, montieren sie am Einsatzort und isolieren die Bauteile mit
Warme-, Schall- oder Brandschutzplatten. Zimmereifachleute lesen die Werkplane, ermitteln den Materi-
albedarf und richten die Baustelle her. Dann schneiden sie die Holzteile zurecht und verbinden sie durch
Nageln oder Zapfenverbindungen. Sie arbeiten in Werkstétten und auf Baustellen mit Berufskolleginnen
sowie mit verschiedenen Fach- und Hilfskraften des Bauwesens zusammen.

Arbeitsmittel

Zimmerer/Zimmerinnen arbeiten vorwiegend mit Holz, aber auch mit Gipskartonplatten, Dd&mm- und Iso-
liermaterialien oder Kunststoffplatten und Metallen. Zur Bearbeitung ihrer Materialien setzen sie Hand-
werkzeuge (Hammer, Schraubenzieher, Stemmeisen, Ségen, Motorsdgen, Frasen, Handhobel) ebenso ein
wie manuelle, halb- und vollautomatische Maschinen (Kreissagen, Hobelmaschinen, Bandsédgen, Bohr-,
Schraub-, Schleif- und Frasmaschinen usw.). Bei der Montage der oft schweren Einzelteile werden Hebe-
und Fordereinrichtungen wie z.B. Krdne und Seilziige eingesetzt. Zimmereifachleute arbeiten nach Planen,
Konstruktionszeichnungen und Bauskizzen.

Arbeitsumfeld/Arbeitsorte

Zimmerer/Zimmerinnen arbeiten in Werkstétten und auf Baustellen. Dabei sind sie hdufig auf Leitern und
Geriisten tétig und sollten deshalb schwindelfrei sein. Sie arbeiten im Team mit Berufskolleginnen so-
wie mit verschiedenen Fach- und Hilfskréften des Bauwesens (z.B. Tischlerln (Lehrberuf), Dachdeckerln
(Lehrberuf), Maurerin (Lehrberuf), Poliern). AuBerdem haben Zimmereifachleute Kontakt zu Kundinnen und
Auftraggeberinnen.

Die wichtigsten Tatigkeiten und Aufgabenbereiche auf einen Blick

. Holzer auswahlen und lagern

- Holzkonstruktionen entwerfen und berechnen

. Balken, Bretter, Platten abmessen und zuschneiden

. Holzbearbeitungsmaschinen bedienen

. holzbearbeitende Verfahren anwenden wie z.B. Ségen, Bohren, Schneiden, Stemmen, Hobeln

. die einzelnen Teile mit verschiedenen Verbindungstechniken zusammenfiigen (z.B. Nageln, Dilbeln,
Schrauben, Zapfen, Kleben)

. Holzschutzarbeiten und Oberflachenbehandlung durchfiihren

. Bauwerke und Bauwerksteile herstellen und montieren (z.B. Dachstiihle, Wand- und Treppen-
konstruktionen) Haas Fertighau Holzbauwerk

- Verschalungen und Verkleidungen aus Holz herstellen

- Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten an Holzkonstruktionen durchftihren GmbH & Co KG
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Anforderungen
Jeder Beruf erfordert ganz spezielle Sach- und Fachkenntnisse, die in der Aushildung vermittelt
werden. Daneben gibt es auch eine Reihe von Anforderungen, die praktisch in allen Berufen
wichtig sind. Dazu gehdren: Zuverldssigkeit, Ehrlichkeit und Piinktlichkeit,
genaues und sorgfdltiges Arbeiten, selbstandiges Arbeiten, Einsatzfreude und Verantwor-
tungsbewusstsein. Auch die Fahigkeit und Bereitschaft mit anderen zusammen zu ar-
beiten (Teamfdhigkeit) und Lernbereitschaft sind heute kaum noch wegzudenken.
Welche Féhigkeit und Eigenschaften in diesem Beruf sonst noch erwartet werden, kann von Betrieb
zu Betrieb sehr unterschiedlich sein. Die folgende Liste gibt einen Uberblick iiber weitere Anforde-
rungen, die haufig gestellt werden. Denk daran, dass viele dieser Anforderungen auch Bestandteil
der Ausbildung sind.

Korperliche Anforderungen
- gute Auge-Hand-Koordination
- gute korperliche Verfassung
. gute korperliche Verfassung - tiber Kopf arbeiten
. Kraft
. Schwindelfreiheit

Sachkompetenz
- Qestalterische Féhigkeit
- handwerkliche Geschicklichkeit
. rdumliches Vorstellungsvermdgen
. technisches Verstandnis

Sozialkompetenz
- Kommunikationsfahigkeit
- Umgang mit Kunden

. Teamféhigkeit

Selbstkompetenz
- Flexibilitat

. Sicherheitshewusstsein
. Organisationstalent

Weitere Anforderungen .
- Mobilitét (wechselnde Arbeitsorte) Haas Fertighau Holzbauwerk
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