
DAS BRINGST DU MIT: 
•	 Du hast Freude am genauen und sorgfältigen Arbeiten
•	 Du liebst den Umgang mit Zahlen
•	 Du hast Freude an EDV, insbesondere Excel
•	 Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse  

in Wort und Schrift
•	 Du überzeugst durch eine gute Ausdrucksfähigkeit  

und gute Umgangsformen
•	 Du benötigst einen positiven Pflichtschulabschluss  

(NMS, Polytechnischer Lehrgang, HAK, etc.)
•	 Du möchtest die weiterführende Schule vorzeitig  

beenden und eine Lehre beginnen - bei uns bist  
Du herzlich willkommen

SPANNENDE AUFGABEN ERWARTEN DICH:
•	 Umfassende Büro- und Organisationsaufgaben
•	 Korrespondenz, Telefon-, E-Mail- und Schriftverkehr
•	 Durchführung von Auswertungen und Statistiken
•	 Kostenrechnung
•	 Allgemeine Bürotätigkeiten
•	 Rotation durch Unternehmensbereiche

FREUE DICH AUF: 
•	 Vielseitige und herausfordernde Aufgaben
•	 Wenn Du interessiert bist, bieten wir Dir auch  

gerne Lehre mit Matura
•	 Eigenständige Aufgaben und Weiterentwicklungs- 

möglichkeiten nach der Ausbildung

•	 Deine Leistungen werden durch monatliche attraktive 
Prämien honoriert. On Top wartet auf die Besten zu-
sätzlich eine jährliche Prämie von bis zu 1.000,- Euro!

•	 Viele Events
•	 Lehrlingseinkommen im 1. LJ EUR 711,- pro Monat

EINE DREIJÄHRIGE TOP-AUSBILDUNG MIT ZUKUNFTSPERSPEKTIVE!

LEHRLING BÜROKAUFMANN  (M/W/D)
(MIT SCHWERPUNKT CONTROLLING)

INTERSPORT - EIN TRADITIONSUNTERNEHMEN MIT INNOVATIONSGEIST. 
Unsere Lehrlinge sind weithin bekannt für ihr Engagement und ihre Freude am Job. INTERSPORT fördert und fordert ihre Jüngsten. Wichtig ist uns, 
unseren Lehrlingen Raum für eigene Ideen und Gestaltungsmöglichkeiten zu bieten. Viele unserer langjährigen Mitarbeiter starteten ihre Ausbildung 
als Lehrling bei INTERSPORT. Beginnend bei den Spezialisten in den unterschiedlichen Fachbereichen, bis hin zur Geschäftsleitung. Alois Grüblinger 
leitet in dieser Funktion seit vielen Jahren den Bereich Operation. UND sie alle tragen wesentlich zum Erfolg des Unternehmens bei.  
Nütze Deine Chance und werde Teil der INTERSPORT Familie.

DURCHSTARTEN BEI INTERSPORT
Haben wir Dich neugierig gemacht? Dann freuen wir 
uns auf Deine Online-Bewerbung. 
Postalisch zugegangene Bewerbungen können wir leider 
nicht an Dich zurück senden.
Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen!

DEIN ANSPRECHPARTNER:
INTERSPORT AUSTRIA Personalmanagement

Telefon: +43 07242-233-0
E-Mail: personalmanagement@intersport.at

WIR SIND

CHANCENMACHER


